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PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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1. IDENTIFICACAO
Municipio: Diamante D’Oeste - PR
Porte Populacional: Pequeno Porte |

1.1 Prefeitura Municipal

Nome do (a) Prefeito (a): Guilherme Pivatto Janior

Mandato do Prefeito (a): Inicio: 01/01/2021 Término: 31/12/2024
Endereco da Prefeitura: Av. Marechal Castelo Branco, 597, centro
Telefone: (45) 3272-1141

Site: http://www.diamantedoeste.pr.gov.br

CEP: 85896 000
E-mail: gabinete@diamantedoeste.pr.gov.br

1.2 Orgéo Gestor da Assisténcia Social

Nome do 6érgdo gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Numero da lei de criagdo do 6rgdo: 001/89

Responsavel: Luciane Macali

Ato de nomeacéo do (a) gestor (a): Decreto

Nomeacdo: 949/2018

Enderecgo 6rgdo gestor: Av. Brasil, 66, centro

Telefone: (45) 3272-1347

Data: 10/08/2018

CEP: 85000
E-mail: assuntoscomunitario@hotmail.com

1.3 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Numero da Lei de Criagdo: 096/2016

CNPJ: 19.132.902/0001-00

Nome do ordenador (a) de despesas do FMAS: Luciane Macali
Lotacdo: Secretaria de Assisténcia Social

Data criacdo: 17/10/2016

1.4 Conselho Municipal de Assisténcia Social

NUmero da Lei de Criagdo: 096/2016
Endereco CMAS: Av. Brasil, 66, centro CEP: 85896 000
Telefone: (45) 3272-1347 E-mail: assuntoscomunitario@hotmail.com
Nome do Presidente: Camila Fabiane Damascena da Silva

Nome da secretéria executiva: Marli Ferreira Marques Magalhaes

Numero total de membros: 08 membros titulares e 08 membros suplentes

Data criagéo: 17/10/2016

Governamental
Nome do (a) Conselheiro (a) Representatividade Titularidade | Inicio/término mandato
Melquisedeque Abraao B. Teixeira | Sec. Mun. de Administracdo Titular 23/09/2021-2023
Rodrigo de Souza Oliveira Sec. Mun. de Administragéo Suplente 23/09/2021-2023
Aline Fabiana Feldhaus Sec. Mun. de As. Social Titular 23/09/2021-2023
Zila Regina Schleder Dario Sec. Mun. de As. Social Suplente 23/09/2021-2023
Francieli Winck Sec. Mun. de Educacdo Titular 23/09/2021-2023




Estado do Parana
MUNICIPIO DE
DIAVIANTE D'OESTE

CNPJ 77.817.476/0001-449

=

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

Maria Nair de Lima Cequinatto Sec. Mun. de Educacéo Suplente 23/09/2021-2023

Rafael Luiz Gomes Sec. Mun. de Satde Titular 23/09/2021-2023

Lizete Heck Sec. Mun. de Saude Suplente 23/09/2021-2023

N&o Governamental

lara Schleder Carvalho Grupo de Convivéncia Renascer Titular 23/09/2021-2023

Maria Inés Gheno Grupo de Convivéncia Renascer Suplente 23/09/2021-2023

Luana Thais dos Santos Guimardes | Servigo de Protecdo e At. Esp. a Titular 23/09/2021-2023
Familias e Individuos (PAEFI)

Maria Aparecida Oliveira Vieira Servico de Protecédo e At. Esp. a Suplente 23/09/2021-2023
Familias e Individuos (PAEFI) P

Camila Fabiane Damascena da Silva | cons. Reg. de Psicologia (CRP) Presidente 23/09/2021-2023

Sandra Marize Mesquita Ordem dos Advogados do Brasil 23/09/2021-2023

Suplente

(OAB)

Maria Socorro de Lima Servico de Conv. e Fortalecimento Titular 23/09/2021-2023
de Vinculos (SCFV)

Carla Andreia Schultz Servico de Protecdo e Atendimento Suplente 23/09/2021-2023
Integral a Familia (PAIF) P

1.5 Responsavel pela elaboracéo:

Nome Escolaridade |Profissdo | Fun¢do/cargo | Vinculo |Representacdo

Marli Ferreira Pés- Assistente | Assistente Estatutario | Orgdo  Gestor/Secretaria

Marques Magalhdes | Graduacdo/Espe- | Social Social Executiva dos Conselhos

cializacdo
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2. INTRODUCAO

Com a Constituicdo Federal de 1988, chegada também a implantacdo da politica
publica de Assisténcia Social, parte do tripé da Seguridade Social, concebida enquanto um
direito do cidaddo e um dever do Estado, prestada a quem dela necessitar, independentemente
de contribuicéo a seguridade social, tendo por objetivos: a protecdo a familia, a maternidade, a
infancia, a adolescéncia e a velhice; o amparo as criangas e adolescentes; a promogdo da
integracdo ao mercado de trabalho; a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e
a promocdo de sua integracdo a vida comunitaria; a garantia de um salario minimo de
beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso desde que comprovada a
impossibilidade de prover a propria manutencdo ou de té-la provida por sua familia, conforme
assegurado em lei; dentre outros.

Desde 1993, quando foi aprovada a Lei Federal n°® 8.742 - Lei Orgénica da
Assisténcia Social — LOAS, estabelecendo a primazia da responsabilidade do Estado na
conducdo das a¢Bes, o comando Unico das a¢cdes em cada esfera de governo e a participacao
da sociedade civil na conducdo da politica como diretrizes da assisténcia social brasileira,
incorporou-se contetidos na operacionalizacdo desta politica.

Em 2004, o Conselho Nacional de Assisténcia Social aprovou a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS), instituiu o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e, junto
com as regulacbes, a Norma Operacional Basica, a qual estabelece que as acdes
socioassistenciais sejam concebidas como protecdo social as familias em situacdo de
vulnerabilidade social e para garantia disso, a politica de Assisténcia Social passa a ser
organizada pela Rede de Protecdo Social Bésica e Protecdo Social Especial, de modo que
todas as segurancas previstas sejam afiancadas.

A universalizacdo da cobertura e a garantia de direitos e acesso aos Servicos,
programas, projetos e beneficios sob a responsabilidade do Estado, também passa a ser
priorizada pela Politica Municipal de Assisténcia Social, voltada para o desenvolvimento,
além da protecdo social, a vigilancia socioassistencial e a defesa social e institucional.

Em relacdo a rede socioassistencial, 0 SUAS estabelece que esta se responsabilize
pelas provisdes vinculadas as protegdes sociais basica e especial, seja diretamente por entes
publicos, ou por entidades e organiza¢cdes ndo governamentais referenciadas, e institui como
equipamentos exclusivamente publicos estatais, Centros de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS e os Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, que devem
desenvolver, respectivamente, o PAIF (Servi¢o de Protecdo e Atendimento Integral a Familia)
e 0 PAEFI (Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos).

Baseado pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB-
RH/SUAS)/2007, um dos desafios que ganham destaque é o desenvolvimento da gestdo do
trabalho no @mbito do SUAS, que estabelece mecanismos reguladores entre gestores e
trabalhadores, além da exigéncia de provimento de servidores publicos nas unidades, de
Protecdo Social Bésica e Especial e na Gestéo.

Em sintese, em ambito local a Politica Municipal de Assisténcia Social é instituida
com a implantacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com intuito de assegurar a
consolidacdo, das diretrizes, principios e objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social,
e com o envolvimento e articulacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Assim, como atribuicdo, em contrapartida aos entes federados, a esfera local tem
responsabilidades especificas nas provisdes e garantias de direitos, através dos recursos
orcamentarios e financeiros, com investimentos para provisdo de recursos humanos para a
prestacdo dos servigos; garantia da manutencdo ou implantacdo de novos dos servigos,
cumprindo o carater de continuidade das ofertas da assisténcia social; estruturas publicas para
o funcionamento dos servigos, cumprindo as normativas legais relacionadas as condicdes de



Estado do Parana — <
MUNICIFPIO DE @\.—

DIANVIANTE D'OESTE = Secretaria Municipal de

G TS NT AT RS- Assisténcia Social

oferta dos mesmos; materiais e equipamentos necessarios; garantia de condicfes para o
exercicio do controle social; dentre outras atividades relacionadas a prestacdo qualificada dos
servicos, beneficios, programas e projetos a ela vinculados; também o compromisso a
elaboracdo do planejamento do Plano Municipal de Assisténcia Social, estipulando o
cronograma estratégico, que organiza, regula e norteia a operacionalizacdo e execu¢do da
politica setorial.
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3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Pela Lei n.° 7.186, de 16 de julho de 1979, foi criado o Distrito Administrativo de
Diamante D'Oeste. Em 21 de dezembro de 1987, através da Lei Estadual n.° 8.674, foi criado
0 municipio de Diamante D'Oeste, com territorio desmembrado do municipio de Matelandia.
A instalac&o oficial deu-se no dia 1° de janeiro de 1989.1

Em sua territorialidade divide-se entre a zona urbana e localidades da zona rural,
destacando-se as comunidades tradicionais: Aldeias Indigenas Tekoha Afietete e Tekoha
Itamard, e o Assentamento Ander Rodolfo Henrique, e parte do Assentamento 16 de Maio,
com divisa do municipio de Ramilandia.

Conforme o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE), a seguir constam
alguns dados acerca do Ultimo Censo Demogréafico, realizado em 2010, aonde haviam 5.027
habitantes no municipio (estimativa para 0 ano de 2021 de 5.279 pessoas), em 1.526
domicilios particulares permanentes, em area territorial de 308,038 Km??, densidade
demogréafica de 17,14° habitantes por km?. O indice de desenvolvimento humano municipal
(IDHM) 0,644* e Longevidade de 0,776, com Esperanca de vida ao nascer de 71,57 anos®. O
indice de Gini da Renda Domiciliar per capita é de 0,5059°

Em relacdo aos aspectos sociais, conforme dados do ultimo Censo Demografico, em
agosto de 2010, dentre os residentes do municipio, 554 se encontravam em situacdo de
extrema pobreza, ou seja, 11,0% da populagdo municipal com renda domiciliar per capita
abaixo de R$ 70,00. Desse total, 498 (89,9%) viviam no meio rural e 56 (10,1%) no meio
Urbano.

FIGURA 01
DA POPULACAO EM EXTREMA POBREZA

TOTAL DA POPULACAOC EM PEssoAas PEssoAs PEssoas
EXTREMA POBREZA ENTRE O A O ENTRE 18 A 24 SGM 80 ANOS
CENSO IBGE 2010 o = . 2
; 180 59 15

554

anos anos anos anos anos anos  anos

FONTE: MDS/SAGI Relatdrio de Informac@es Sociais — novembro de 2021.

1 FONTE: Prefeitura Municipal de Diamante D’Oeste.

2FONTE: IPARDES/IAT 2021.

3 FONTE: IPARDES 2021.

4 O indice varia de 0 (zero) a 1 (um) e apresenta as seguintes faixas de desenvolvimento humano municipal:
0,000 a 0,499 - muito baixo; 0,500 a 0,599 - baixo; 0,600 a 0,699 - médio; 0,700 a 0,799 - alto e 0,800 e mais -
muito alto.

> FONTE: IPARDES/2021.

® FONTE: IBGE - Censo Demografico 2010; Tabulac@es especiais do IPEA.

“NOTA: Mede o grau de concentracdo da distribuicdo de renda domiciliar per capita de uma determinada
populagcdo em um determinado espaco geogréfico. Interpretagdo: Quando o indice tem valor igual a um (1),
existe perfeita desigualdade, isto é, a renda domiciliar per capita é totalmente apropriada por um Unico individuo.
Quando ele tem valor igual a zero (0), tem-se perfeita igualdade, isto €, a renda é distribuida na mesma
proporcéo para todos os domicilios. Quanto mais préximo da unidade, maior a desigualdade na distribuicéo de
renda. ”
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Em agosto de 2010, possuia 2.603 pessoas economicamente ativas, dessas 26,2%
tinham carteira assinada, servidores publicos representavam 5,7% e trabalhadores sem
rendimentos e na producdo para o proprio consumo representavam 21,7%, 22,2% ndo tinham
carteira assinada, 24,3% atuavam por conta propria e 68 consideradas desocupadas. Das
pessoas ocupadas, 21,4% ndo tinham rendimentos e 61,5% ganhavam até um salario minimo
por més. O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 763,95. Entre
os homens, o rendimento era de R$ 891,49 e entre as mulheres de R$ 619,39, apontando uma
diferenca de 43,93% maior para 0s homens.

Atualmente as vagas do mercado de trabalho formal pautam-se em funcionalismo
publico, comércio local e no municipio vizinho, Matelandia, com frigorifico de aves.

Dentre os 6rgdos municipais cita-se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SMAS), desenvolvendo a politica de Assisténcia Social através dos servicos, programas e
projetos sociais as pessoas ou individuos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade ou
risco social, que necessitam de atendimento. E subdivida através do Orgdo Gestor, pela
Protecdo Social Basica (PSB), com uma unidade de Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS); e Protecdo Social Especial (PSE) de média complexidade, por meio de uma
unidade de CREAS, e a alta complexidade com Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPI1s). Ambos co-financiados com recursos oriundos das trés esferas de governo.

Considerando a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), importa saber que “a
assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bdsicas”,
incluida neste &mbito, como politica social publica, com carater de Protecdo Social articulada
a outras politicas do campo social, voltadas a garantia de direitos e de condicGes dignas de
vida.

Considerando também a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), O SUAS,
constitui-se na regulacdo e organizacao das acdes socioassistenciais. Os servigos, programas,
projetos e beneficios tém como foco prioritario a atencdo as familias, seus membros e
individuos e o territorio como base de organizacdo. Assim, 0 municipio compde a gestdo
compartilhada, com co-financiamento da politica pelas trés esferas de governo, com a
participacao e mobilizacdo da sociedade civil, os quais tém o papel efetivo na sua implantacdo
e implementacdo, cumprindo a realizacdo dos objetivos e resultados para os direitos de
cidadania e incluséo social.

Destarte, para o fortalecimento da garantia de direitos e como controle social, cita-se
vinculados administrativamente a SMAS: 01 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA), que é paritario, composto por 8 (0ito) membros governamentais e
8 (oito) membros representantes da sociedade civil, ou seja, 8 (oito) membros titulares e 8
(oito) suplentes; 01 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI),
regulamentado em 2017, paritario, constituido de 12 membros: 6 (seis) representantes
governamentais e 6 (seis) representantes da sociedade civil, ou seja, 6 (seis) membros titulares
e 6 (seis) suplentes; 01 Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), também é
paritario, composto por 8 (oito) membros governamentais e 8 (oito) membros representantes
da sociedade civil, ou seja, 8 (oito) membros titulares e 8 (oito) suplentes. Ambos
acompanham, fiscalizam, avaliam, deliberam/aprovam a execucdo de servigos e zelam pela
efetivacdo do sistema descentralizado e participativo.

3.1 PROTECAO SOCIAL BASICA (PSB)

A PSB desenvolvida por meio do CRAS, é destinada a prevencao de riscos sociais e
pessoais por meio da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios a individuos e
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familias em situacdo de vulnerabilidade social decorrentes da pobreza, da privacdo ou
auséncia de renda, precaria ou nulo acesso aos servi¢cos publicos, fragilizacdo dos vinculos
afetivos, discriminacéo etaria, étnicas, de género ou por deficiéncia.

Opera por meio da atencdo a familia, seus membros e individuos mais vulneraveis,
tendo como unidade de medida a familia referenciada em razdo da metodologia de
fortalecimento do convivio familiar, do desenvolvimento da qualidade de vida da familia na
comunidade e no territorio onde vive. A PSB deve se orientar por uma escala gradual de
cobertura de familias em maior vulnerabilidade, até alcancar niveis universais de cobertura a
todos os que dela necessitem, em territérios sujeitos a vulnerabilidade social.

O CRAS de Diamante D’Oeste, unidade publica estatal foi implantado no ano de
2005, com o objetivo de prevenir situacdes de vulnerabilidades sociais, fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios e ampliar o acesso aos direitos de cidadania. No que tange a
servicos, programas e beneficios socioassistenciais ofertados na unidade, destaca-se 0 Servico
de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), Beneficios assistenciais, encaminhamento de Beneficio
de Prestacdo Continuada (BPC), emissdo de Carteira do ldoso, Cadastro Unico (CadUnico),
Programa Bolsa Familia (PBF)/Auxilio Brasil e Programa Familia Paranaense (PFP)/Nossa
Gente.

3.1.1 Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

O PAIF é fundamentado no trabalho social com familias, com a finalidade de
fortalecer a sua fungdo protetiva, prevenir a ruptura de vinculos, promover acesso e usufruto
de direitos e contribuir na melhoria de qualidade de vida, com agdes voltadas a acolhida
particularizada e em grupo, oficinas com as familias, trabalhos em grupo, acdes comunitéarias,
acOes de atendimentos particularizados e em familia e encaminhamento para demais politicas
setoriais.

No PAIF sdo desenvolvidos trabalhos com grupos socioeducativos através de
reunides mensais com familias e individuos beneficiarios do PBF e SCFV, grupo de gestantes
e familias com pessoas com deficiéncia beneficiarios do BPC, com discussdes, orientacdes e
palestras com temas variados que envolvem o cotidiano e os conflitos da familia e realizacdo
de cursos diversos’.

3.1.2 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

O SCFV, trata-se de um servigo que é realizado em grupos, de forma a garantir
aquisicdes gradativas, conforme seu ciclo de vida, com o intuito de complementar o trabalho
social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Portanto, tem carater
preventivo e proativo, visando a defesa e afirmacdo dos direitos e também desenvolver
capacidades e potencialidades, pautado por alternativas emancipatérias para enfrentar a
vulnerabilidade social (BRASIL, 2009).

O servico destinado as criancgas, adolescentes, adultos e idosos, tem como foco
desenvolver atividades que vao contribuir no processo de envelhecimento saudavel,
autonomia e sociabilidades, fortalecer vinculos familiares e o convivio comunitério, e
prevenir situacBes de risco social. A intervencdo social devera pautar-se nas caracteristicas,
interesses demandas do publico-alvo, considerando que a vivéncia em grupo,
experimentacdes artisticas, esportivas e de lazer, culturais, e a valorizacdo de tais vivéncias
constituem modos privilegiados de expressao, interacdo e protecdo social. Assim, € necessario

7 Vale destacar, que apés 0 més de margo do ano de 2020, os trabalhos coletivos foram cancelados devido a
pandemia do novo coronavirus. Até dezembro de 2021, ndo retornaram.
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que esteja incluso vivéncias que vao valorizar suas experiéncias e também estimular e
potencializar a condicdo de escolher e decidir (BRASIL, 2009).

O SCFV neste municipio, atende distintos grupos:

A) IDOSOS - 01 grupo de SCFV “Idoso Protagonista”, para idosos a partir de 60
anos de idade, com atividades realizadas no CRAS, destacando a Oficina de
Canto. Esporadicamente o grupo, interage com o0s idosos acolhidos no Lar do
Idoso “Morada do Sol”, com atividades mais diversificadas de lazer e artisticas,
principalmente em datas comemorativas e de confraternizacéo.

B) CRIANCAS E ADOLESCENTES — 06 grupos de SCFV para criangas e/ou
adolescentes, 03 no periodo matutino e 03 no periodo vespertino, conforme faixa
etaria e localidade de residéncia (rural/urbano).

E uma forma de intervencdo social planejada que cria situacdes desafiadoras,
estimula e orienta 0s usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias
individuais, coletivas e familiares, com objetivo de fortalecer as relacdes familiares e
comunitarias, aléem de promover a integracao e a troca de experiéncias entre os participantes,
valorizando o sentido de vida coletiva e pautando na defesa e afirmacdo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades dos usuarios.

A seguir apresenta-se a quantidade de inscritos no SCFV:

TABELA 01
DOS INSCRITOS NO SCFV

SITUACAO PUBLICODE | PUBLICODE PUBLICO APARTIR
0A 17 ANOS | 18 A 59 ANOS DE 60 ANOS TOTAL
PRIORITARIA 07 00 08 15
NAO PRIORITARIA 42 02 18 62
TOTAL DE
PARTICIPANTES 49 02 26 77

FONTE: SISC/MDS — novembro de 2021.

Analisando a tabela, observa-se que o servico atende a demanda de 77 (setenta e
sete) pessoas no SCFV, desses 49 (quarenta e nove) sdo criancas ou adolescentes, 26 (vinte e
seis) sdo idosos. Do publico prioritario, que compreende situacdes de isolamento,
acolhimento, vivéncia de violéncia ou negligéncia, ou vulnerabilidade que diz respeito a
pessoa com deficiéncia, 15 (quinze) pessoas.

Para desenvolver esse servico que fortaleca vinculo familiar e que permitam o
compartilhamento de experiéncias, as atividades sdo também voltadas para a prevengédo da
ocorréncia de violacdo de direitos.

Cabe ressaltar aqui, o incentivo, apoio e atividades sociais integradas junto ao Centro
de Convivéncia “Renascer”. Grupo existente desde 29 de abril, do ano de 2005 (registrado em
12 de janeiro de 2012), destinado aos idosos, tem mais de 140 participantes, dentre eles 130
sOcios, que tem como principais atividades de convivio comunitario, lazer e cultura: encontros
coletivos semanais®, para participar do baile/danca; encontros regionais mensais, com visitas
para outros grupos de idosos; realizam duas promocdes anuais locais, com intercambio de
idosos do municipio e regido; confraternizacdes em datas comemorativas, como Dia da Maes,

8 Devido ao periodo da pandemia do novo coronavirus, vale destacar que, como forma de prevencio e cuidados
com a salde, desde marco do ano de 2020, até o més de dezembro de 2021, as atividades coletivas, estdo
paralisadas, aguardando para retomada das atividades, quando amenizar a situacao critica de pandemia.
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Dia dos Pais, final de ano, com realizacdo de almoco e entrega de mimos; participacao e

representacdo em evento regional do “Miss Terceira Idade”.’

3.1.3 Beneficios Assistenciais

Em se tratando de Beneficios Assistenciais, destaca-se no municipio, como
Beneficios Eventuais'®, o Auxilio Natalidade e Auxilio Funeral, ambos institutos pela Lei
Municipal 025/2007, e para disponibiliza-los, os requerentes ou a unidade familiar devem
estar cadastrados no Cadastro Unico para Programas Sociais e possuir renda per capita de até
Y, salario minimo, ou passar por avaliacdo técnica, por profissional de Servico Social.

Como beneficio eventual, também disponibilizado pelo CRAS, em situacGes de
vulnerabilidade temporéria, a cesta basica de alimentos, regulamentada pela Lei Municipal
n°146/2018. E quanto aos demais beneficios esporadicos, cita-se a solicitacdo de Passe livre
intermunicipal e interestadual; roupas, agasalhos e cobertores que sdo recebidos por meio de
doacdes; articula-se para isencdo de segunda via de documentos pessoais/RG e certiddes de
nascimento, casamento e obito.

3.1.4 Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

O BPC, instituido pela Constituicdo Federal de 1988, e preconizado na LOAS é um
beneficio individual, ndo vitalicio e intransferivel que garante a transferéncia de 1 (um)
salario minimo a pessoa idosa, com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais, € a pessoa com
deficiéncia de qualquer idade, que comprovem nao possuir meios de se sustentar ou de ser
sustentado pela familia. Para ter direito ao beneficio, o solicitante precisa comprovar que a
renda mensal familiar per capita é inferior a ¥ (um quarto) do salario minimo.

FIGURA 02
DO BPC PCD E IDOSO

BENEFICIOS DE PRESTAGAO CONTINUADA

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS PERCENTUAL DE

PELA FONTE PAGADORA DO EPC INSCRITOS NO 949% BENEFICIARIOS DO BPC

SETEMBRO/Z021 CADASTRO UNICO 2) INSCRITOS NO GADASTRO
SETEMBROVZ021

UNICO

88 SETEMBRO/2021
83
Beneficiarios Repassado em Setembro/2021 Repassado em 2021~ Repassado em 2020
Pessoas com 68 R%$ 74.800.00 RS 652.300,00 R% 812.611.46
Deficiéncia
Ildosos 20 R% 22.000.00 R$% 215.600,00 R% 296.643,58
Total 88 RS 96.800.00 RS 867.900,00 RS 1.109.255,04

* Referente aos meses de jan/2021, few2021, mar/2021, abr/2021, maif2021, jun/2021, jul/2021, ago/2021 e set/2021

FONTE: MDS/SAGI Relatério de Informagbes Sociais — hovembro de 2021.
De acordo com relatério de informacdes sociais sobre os beneficios de prestacéo
continuada, em setembro de 2021 tinha o total de 88 beneficiarios de BPC, pela fonte

9 Dados disponibilizados por representante do grupo, senhora Irene Cequinatto, em dezembro de 2017.

10" Conforme preconizado na Lei Organica de Assisténcia Social, Artigo. 22° “- Entende-se por beneficios
eventuais aqueles que visam ao pagamento de auxilio por natalidade ou morte as familias cuja renda mensal per
capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do salario minimo. ” Priorizando familias que tenham em sua composi¢ao,
criancas, idosos, pessoas com deficiéncia. (BRASIL, 1993)
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pagadora no municipio, sendo: 68 de pessoas com deficiéncia (PCD) e 20 idosos, bem como,
o percentual de 94%, ou seja, 83 beneficiarios do BPC inscritos no Cadastro Unico.

Neste contexto, no que se refere ao BPC, o CRAS faz a acolhida, orientagéo, auxilia
no preenchimento dos formularios e agendamentos de atendimentos no Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), para atendimento de quem requerer o beneficio.

Com a publicacdo do Decreto n° 8.805/2016, tornou-se obrigatoria a inclusdo dos
beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) no Cadastro Unico para Programas
Sociais, tanto para a manuten¢do como para o requerimento desse beneficio.

3.1.5 Carteira do Idoso

O CRAS disponibiliza atendimento aos idosos acima de 60 anos, para emitir a
Carteira do ldoso, aqueles vinculados ao Cadunico, que ndo tenham como comprovar renda
individual de até dois salarios minimos. O documento garantira a pessoa idosa acesso a
passagens interestaduais nos transportes rodoviario, ferroviario e aquaviario, gratuitas ou com
desconto de, no minimo, 50%, de acordo com o Estatuto do Idoso.

A Carteira do Idoso podera ser emitida apds 90 (noventa) dias, a contar da data de
cadastramento e ou atualizacio cadastral no Cadastro Unico. Enquanto a Carteira do ldoso
ndo é emitida podera ser fornecida Declaracdo Provisoria com prazo de validade de até 180
(cento e oitenta) dias.

3.1.6 Cadastro Unico para programas sociais

O CadUnico para programas sociais do Governo Federal, tem sua gestio e
operacionalizacdo pela politica de Assisténcia Social, instalado no CRAS para o0 processo de
cadastramento e atualizagdo cadastral. E um instrumento que identifica e caracteriza as
familias de baixa renda, entendidas como aquelas que tém renda mensal de até meio salario
minimo por pessoa ou renda mensal total familiar de até trés salarios minimos. E constituido
por sua base de dados, instrumentos, procedimentos e sistemas eletrénicos, e sua base de
informacdes pode ser usada pelos governos municipais, estaduais e federal para obter o
diagnéstico socioecondmico das familias cadastradas. Dessa forma, possibilita a analise das
principais necessidades das familias cadastradas e auxilia o poder publico na formulagdo e
gestdo de politicas voltadas a esse segmento da populacao.

FIGURA 03
DO CADASTRO UNICO

CADASTRO UNICO

FAMILIAS CADASTRADAS =A['f‘|I/I_IAS‘_ F.
JUNHO2021 EM SITUACAD EM

DE EXTREMA (=]
845 POBREZA

206

PESSOAS CADASTRADAS PESSOAS PESSOAS PESSOAS
JUNHO2021 EM SITUACAD EM SITUACAD DE BAXA

DE EXTREMA DE POBREZA REMDA
2.416 POBREZA

AMILIAS FAMILIAS

635 249 871

ESTIMATIVA DE_=A['f1iLIAS COBERTURA (%)
COM PERFIL CADUMNICO (2010) o

702 77 %)

FONTE: MDS/SAGI Relatdrio de Informagdes Sociais — novembro de 2021.

~ Conforme tabela, no municipio de Diamante D"Oeste, o total de familias inscritas no
CadUnico em junho de 2021 era de 845, correspondendo a 206 familias em situacdo de
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extrema pobreza, com renda familiar: - até R$85,00 por pessoa; 74 familias em situacdo de
pobreza, com renda percapta entre R$85,01 e R$170,00; 261 familias de baixa renda, com
renda percapta entre R$ 170,01 e meio salario minimo por pessoa.

Alguns programas ou servicos tem como critério principal a inscricido em CadUnico,
tais como: Programa Bolsa Familia (PBF)/Auxilio Brasil; Tarifa Social de Energia Elétrica;
Carteira do ldoso; Aposentadoria para Pessoas de Baixa Renda; Isencdo de Pagamento de
Taxa de Inscricdo em Concursos Publicos; Programa de Fomento as Atividades Produtivas
Rurais/Assisténcia Técnica e Extensdo Rural; Programa Nacional de Crédito Fundiario;
Servigos Assistenciais; SCFV; dentre outros. A nivel municipal, acrescenta-se como 0s
critérios de inscrigdo, os beneficios eventuais, bem como Programa de Apoio & Moradia.

3.1.7 Programa Bolsa Familia/Auxilio Brasil

O PBF ¢é um dos principais programas federais com ligac&o direta ao CadUnico, por
utilizar sua base de dados para selecionar familias que vivem em situacdo de pobreza e de
extrema pobreza no pais. Ha anos existindo, em 2021 passa mudar sua nomenclatura para
“Auxilio Brasil”, com algumas mudangas em seu contexto.

A tabela a seguir mostra o quantitativo de familias cadastradas no CadUnico que
recebiam beneficio do PBF.

FIGURA 04
DAS FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PBF

BOLSA FAMILIA

FAMILIAS BENEFICIARIAS BENEFiCIO MEDIO VALOR MENSAL
OUTUBROI2021 MENSAL REPASSADO
OUTUBRONZ2021 OUTUBROIZ021
238
R$ 142,03 R$ 33.802,00
PERCENTUAL DA VALOR ANUAL VALOR ANUAL
POPULAGAO DO MUNICIPIO | REPASSADO REPASSADO
o ACUMULADO ATE EM 2020
JULHO2021 OUTUBRO/2021
) R$ 1.396.852,00
15,86% R$ 492.893,00

Fonte:Ministério da Cidadania, Folha de Pagamento do Programa Bolsa Familia (Qutubro/2021)

FONTE: MDS/SAGI Relatério de Informagbes Sociais — hovembro de 2021.

Em outubro de 2021, de acordo com os registros em folha de pagamento do
Programa Bolsa Familia, o municipio apresentava 238 familias beneficiarias de transferéncia
de renda do Programa Bolsa Familia, do governo federal, em valor total de R$33.802,00,
pago aos beneficiarios no corrente més.

O PBF tem um papel fundamental em reforcar o acesso das familias a educacéo e a
salide, por meio de alguns compromissos, chamados condicionalidades. Mas ndo sdo apenas
os beneficiarios que tém a responsabilidade, mas o poder puablico também deve ter esse foco
nessas familias, ao garantir a elas a oferta e a qualidade dos servicos.

3.1.8 Programa Familia Paranaense/Nossa Gente Parana

O PFP foi criado pelo governo do Estado do Parana em marco de 2012. E um
programa estratégico que tem como atribuicdo primordial a articulagdo das politicas publicas
de vérias areas dos governos estadual e municipal com outros diferentes setores da sociedade.
Tem por objetivos promover a autonomia e o protagonismo das familias em situagdo de maior
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vulnerabilidade social em todo o Estado, por meio da articulagcdo de uma rede integrada de
protecdo, que promova acdes intersetoriais planejadas, de acordo com as necessidades de cada
familia e de sua comunidade.

Neste contexto & que se apresenta 0 municipio de Diamante D’Oeste, prioritario na
selecdo do PFP, tendo 2013 como ano de adesdo ao programa. Neste mesmo ano foram
criadas as comissfes municipal e local e pactuado o acompanhamento de no minimo 40
familias, entre os anos de 2013/2014. Apo6s nova pactuacdo, inseridas mais 40 familias,
referentes aos anos de 2014/2015.

Para cada familia inscrita e atendida no programa foi tracado um plano de acdo. Por
meio dele, as familias foram identificadas, retratadas e ac6es foram planejadas integralmente
para seus membros, bem como acompanhadas pelos Comités Regional, Municipal e Local.

Ja em 2021, o municipio tem como meta selecionar/incluir 100 familias, com indice
maior ou igual a 0,3465 (Alta vulnerabilidade), no Sistema de Acompanhamento das
Familias, da Secretaria da Justica, Familia e Trabalho (SEJUF) e em transi¢do do PFP, passa a
ter nova nomenclatura, “Nossa Gente Parana”.

TABELA 02 )
DAS FAMILIAS ATENDIDAS E COM TRANSFERENCIA DE RENDA DO PFP

SITUACAO TOTAL
FAMILIAS INCLUIDAS 99
FAMILIAS QUE RECEBEM TRANSFERENCIA DE RENDA DO PFP 37
FAMILIAS EM ALTA VULNERABILIDADE 243

FONTE: SEJUF/novembro de 2021.

Conforme a tabela, sdo 37 familias que recebem transferéncia de renda do PFP/Nossa
Gente Parana, 243 em alta vulnerabilidade, 99 estdo incluidas no Sistema de
Acompanhamento das Familias da SEJUF.

No Programa Nossa Gente Parand, as familias em situagdo de vulnerabilidade social
sdo assistidas pelo programa. Técnicos identificam as potencialidades de cada grupo familiar
e definem planos de desenvolvimento de acordo com as caracteristicas da regido onde a
familia vive, por um periodo de dois anos sdo atendidas por uma rede integrada de protecéo,
principalmente nas areas da assisténcia social, saude, educacdo, habitacdo, agricultura e
trabalho.

A identificacdo destas familias se da por meio de um processo articulado, no Sistema
de Acompanhamento das Familias, utilizando a base de dados do Cadastro Unico, e aplicando
o Indice de Vulnerabilidade das Familias do Parana (IVF-PR), um indicador sintético criado
pela parceria Sejuf/lpardes para identificar o grau de vulnerabilidade das familias prioritarias,
sinalizando as futuras inclusbes no programa.

O acompanhamento familiar proposto pelo Programa Nossa Gente Parana apoia as
potencialidades e recursos das familias, a fim de que possam acessar integralmente as
estruturas de oportunidades relativas a educacédo, salude, trabalho, assisténcia social e outras
existentes em seu territorio. Da mesma forma, tem o intuito de promover espacos e acdes que
favorecam o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

O beneficio Renda Nossa Gente, realiza a transferéncia direta de renda, com
condicionalidades, as familias em situacdo de vulnerabilidade social, por meio do beneficio
complementar as familias que recebem o Bolsa Familia e que possuem renda per capita
superior a R$ 89,00 e inferior a R$ 99,00, independente do IVF-PR. O objetivo do Renda
Nossa Gente é aumentar o poder aquisitivo da familia e com isso melhorar a sua condi¢do de
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vida. O valor recebido pela familia é de livre utilizacdo para atender as suas necessidades e
prioridades.

O valor do beneficio é varidvel e calculado de acordo com a renda per capita. Com
esse complemento, o Parana eleva a Linha de Extrema Pobreza para R$ 99,00. Essa
modalidade ndo requer adesdo por parte do municipio, pois a transferéncia € automatica as
familias que recebem Bolsa Familia e que estdo dentro dos critérios. E liberado mensalmente,
na data de pagamento do Bolsa Familia. A familia beneficiada com o Renda Nossa Gente
possui as mesmas condicionalidades do Bolsa Familia: manter as criancas e adolescentes na
escola, com frequéncia minima de 85% ao més; manter a vacinacdo das criancas até 07 anos
em dia; realizar o pré-natal.

E por meio do CRAS que a PSB da assisténcia social se territorializa e se aproxima
da populagdo, reconhecendo a existéncia das desigualdades sociais e a importancia da
presenca das politicas sociais para reduzir essas desigualdades. Previne situacdes de
vulnerabilidade e risco social, bem como identificam e estimulam as potencialidades locais,
modificando a qualidade de vida das familias que vivem nas localidades.

3.2 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL (PSE)

A PSE organiza a oferta servicos, programas e projetos de carater especializado e
continuo, que tem por objetivo contribuir para a reconstru¢cdo de vinculos familiares e
comunitarios, o fortalecimento de potencialidades e aquisi¢fes e a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situacBes de risco pessoal e social, por violagdo de
direitos. Na organizacdo de suas acOes € preciso entender o contexto socioecondmico,
politico, historico e cultural que incidi sobre as relagcdes familiares, comunitarias e sociais,
gerando conflitos, tensdes e rupturas, demandando, assim, trabalho social especializado,
oferecendo apoio e orientacdo as familias ou individuos que estdo em situacdo de ameaca ou
violacdo de direitos; prevenir a reinsercdo de violacdo de direitos, visto a ocorréncia de
violéncia fisica ou psicologica, abuso ou exploracdo sexual; abandono, rompimento ou
fragilizacdo de vinculos ou afastamento do convivio familiar. E dividida entre média e alta
complexidade.

3.2.1 Protecao Social Especial de Média Complexidade

A PSE de média complexidade é desenvolvida pelo CREAS, unidade publica estatal
que oferta servicos continuados e destina-se ao atendimento e acompanhamento de familias e
individuos em situacdo de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou
ameacados, e os vinculos familiares e comunitarios ainda ndo foram rompidos. Conforme a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, podera ofertar os seguintes servicos:
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); Servico
Especializado de Abordagem Social; Servico de protecdo social a adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC); Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

A Protecdo Social Especial (PSE) do municipio tem por objetivo oferecer apoio e
orientacdo as familias ou individuos que estdo em situacdo de ameaca ou violacao de direitos;
prevenir a reinsercdo de violacdo de direitos, visto a ocorréncia de violéncia fisica ou
psicoldgica, abuso ou exploracdo sexual; abandono, rompimento ou fragilizacdo de vinculos
ou afastamento do convivio familiar. Tem referenciado por meio do CREAS o PAEFI; e o
Servigo de Protecdo Social & Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
LA e de PSC.
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Com base na PNAS (2004), pode-se ressaltar que, no ambito de atuacdo da
Assisténcia Social, as situacdes de risco pessoal e social, por violacdo de direitos, se
expressam na iminéncia ou ocorréncia de eventos como: violéncia intrafamiliar'! fisica e
psicoldgica, abandono, negligéncia, abuso e exploracdo sexual, situacdo de rua, ato
infracional, trabalho infantil, afastamento do convivio familiar e comunitéario, idosos em
situacdo de dependéncia e pessoas com deficiéncia com agravos decorrente de
isolamento social, dentre outros.

O CREAS, também recebe os encaminhamentos do Ministério Publico (MP) para
atendimento e acompanhamento das vitimas com servigos especializados de carater
continuado, potencializando para superacao e prevencao do agravamento de situagdes de risco
pessoal e social, por violagdo de direitos.

No municipio além do atendimento do CREAS, a interven¢do da Seguranca Publica,
é representada pela Policia Militar quando se trata da violacdo de direitos, podendo ser
acionada, em situagdes de flagrante, que caso ocorra, essa encaminha a Policia Civil,
enderecada na Comarca de Santa Helena (como ndo ha esse 6rgdo no municipio). Esta ultima
atende situacdes da defesa de direitos, em articulagdo com o MP e o Poder Judiciério (PJ),
também na sede da Comarca.

3.2.1.1 PAEFI

O PAEFI, oferta apoio, orientacdo e acompanhamento especializado, objetivando
contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua funcdo protetiva, restaurar e
preservar a integridade e as condi¢bes de autonomia dos usuarios, romper com padrdes
violadores de direitos no interior da familia, contribuir para a reparacdo ou reducéo de danos,
decorrentes das situacBes de violéncia e violacdo de direitos vivenciadas e prevenir a
reincidéncia das mesmas. O acompanhamento destas familias ou individuos implica, portanto,
um processo planejado de atendimentos sistematicos por periodo de tempo adequado.

A violéncia por ser considerada um problema social, por ser produzida por diversos
fatores e expressbes, e compreendida por pontos distintos e permeia como objeto de
intervencdo por varias areas do conhecimento, entendido e sobretudo atendido por meio de
acdes planejadas e especificas.

No PAEFI, do municipio, foram atendidas/acompanhadas no més outubro de 2021,
64 familias, que tiveram seus direitos violados.

3.2.1.2 Liberdade Assistida (LA) e Prestacéo de Servico a Comunidade (PSC)

Conforme o ECA, a crianca e o adolescente sdo considerados como pessoas em
desenvolvimento, sendo assim, de acordo com a legislacao, os atos infracionais cometidos por
adolescentes sdo diferenciados aos crimes cometidos por adultos, podendo ser aplicadas
algumas medidas em relagdo a isso, como: adverténcia, obrigacdo de reparar o dano,
prestacdo de servico a comunidade, liberdade assistida, semiliberdade e internacdo em
estabelecimento educacional.

As medidas socioeducativas sdo san¢des aplicadas aos adolescentes com praticas de
ato infracional e que estdo previstas no Capitulo IV do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA). Dentre as medidas socioeducativas descritas no ECA, apenas a de Liberdade

1 Pode ocorrer dentro ou fora de casa, independente de lagos consangiiineos que prejudica o bem-estar, a
integridade fisica, psicoldgica ou a liberdade e o direito ao pleno desenvolvimento de outro membro da familia, e
se distingue da violéncia doméstica, que inclui outros membros do grupo, sem funcdo parental, que convivam no
espaco doméstico. (PARANA, 2013)
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Assistida (LA) e a de Prestacdo de Servigo a Comunidade (PSC) sdo de responsabilidade da
Assisténcia Social, portanto as que serdo destaque nesse momento, por ser responsabilidade
do municipio para atendimento e acompanhamento, de acordo com o Plano de Atendimento
Socioeducativo Municipal e sobre a logica do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE)*2, conforme a Lei n° 12.594/2012.

Quanto as medidas socioeducativas em meio aberto, sdo aplicadas e acompanhadas
por meio do CREAS aos adolescentes que cometeram ato infracional, pois disponibiliza o
Servigo de Protecdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servico a Comunidade (PSC).

A LA é uma medida socioeducativa aplicada pelo poder judiciario visando
acompanhar, auxiliar e orientar o adolescente a partir de uma intervengdo educativa centrada
no atendimento personalizado, garantindo a promocdo social do mesmo, por meio do
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, escolarizacdo, inser¢cdo no mercado de
trabalho e/ou cursos profissionalizantes e formativos. Até o més de outubro de 2021, o
municipio ndo recebeu nenhum adolescente para acompanhamento de LA.

A PSC consiste na realizagdo de tarefas gratuitas de interesse geral, por periodo ndo
excedente ha seis meses, junto a entidades assistenciais, hospitais, escolas e outros
estabelecimentos congéneres, bem como em programas comunitarios ou governamentais. Até
0 més de outubro de 2021, o municipio ndo recebeu nenhum adolescente para
acompanhamento de PSC.

Vale destacar que é elaborado Plano Individual de Atendimento (PIA), de acordo
com o0 prazo ja estipulado de acompanhamento pela Vara da Infancia e da Juventude,
encaminhado a este orgao.

Em relacdo aos atendimentos de medidas socioeducativas com adolescentes, salienta-
se que é realizado um trabalho em grupo com seus familiares, com o objetivo de fortalecer os
vinculos afetivos e comunitarios. Direcionada a uma proposta pedagdgica, visa a (re) insercao
social, diferenciando-se da punicdo, que apresenta estimulo aversivo, privacdes, violéncias e
castigos.

3.2.2 Protecao Social Especial de Alta Complexidade

Quanto a PSE de alta complexidade, visa a garantia da protecao integral de familias e
individuos que se encontram sem referéncia ou em situacdo de ameaca, ou seja, com vinculos
familiares e comunitarios fragilizados ou rompidos.

Na alta complexidade, os servicos de acolhimento institucional, ocorrem como forma
de protecdo integral, diante de risco a integridade fisica ou psiquica, por falta ou omisséo do
Estado, da sociedade, da familia.

Cumpre ressaltar que o municipio, nesse nivel de complexidade, atende idosos em
relacdo ao acolhimento institucional de longa permanéncia, em periodo integral, com o Lar do
Idoso “Morada do Sol”, com 10 acolhidos: 7 homens e 3 mulheres.3

Também em 2017, aderiu a uma nova modalidade de acolhimento, através do
Programa Familia Acolhedora, que constitui a rede de protecdo para idosos, criangas,
adolescentes e pessoas com deficiéncia, que tenham seus direitos ameacados ou violados e
que se faca necessario o afastamento temporario do convivio familiar, ou caso ndo tenham

12 <0 SINASE ¢ uma politica publica focada no atendimento de adolescentes autores de ato infracional e seus
familiares, de modo que a necessaria aplicagdo da medida socioeducativa ocorra de acordo com o ‘principio da
protegdo integral a crianga e ao adolescente’, ou seja, os comportamentos agressivos que levaram a infracdo
estdo inseridos em um contexto de violacdo de direitos e sdo abordados de acordo com uma intervengdo
educativa e ressocializadora” (BRASIL, 2012 apud PARANA, 2013).

13 Dados identificados por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em 23 de dezembro de 2021.
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familiares, para auxiliar em seus cuidados. Utilizada essa modalidade, por haver demanda de
um adulto - Pessoa com Deficiéncia (PcD) acolhido por uma Familia Acolhedora.
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4. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
41  OBJETIVO GERAL

Consolidar a Politica de Assisténcia Social do municipio, qualificando o atendimento
a efetivacdo de direitos socioassistenciais aos USUarios.

4.2  OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Ampliar a promogéo, defesa e garantia de direitos;

o Promover o funcionamento da rede intersetorial;

o Aprimorar a prestacdo de servicos especializados e continuados as familias e
individuos em situacdo de risco pessoal e social ou violagdo de direitos;

o Criar mecanismos que garantam o fortalecimento dos vinculos afetivos
familiares, sociais e comunitarios;

o Prevenir situacdes de risco social e pessoal, por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdes;

o Promover a organizacao de servigos, programas e projetos socioassistenciais

qualificados, com previsdo de recursos humanos, financeiros e materiais, oriundos das trés
esferas de governo, para execucdo da politica de Assisténcia Social,

o Viabilizar participacdo democratica das instancias de controle social, na
elaboracéo da politica de atendimento.
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5. DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

N | Diretriz definida por: | Ano da Deliberacgao: Deliberacéo:

° | (Conferéncias, Conselho, | Periodo para execucgio Ac0les a serem executadas
PPA, Planos, etc.) das aches

1. | Conferéncia Municipal de 2021: Definir na lei organica municipal, vinculagdo
Assisténcia Social 2022-2025 orcamentaria e financeira com percentual minimo

de 7% para aplicacdo na politica de Assisténcia
Social e consequentemente a execucéo da gestéo,
dos servicos, programas, projetos, beneficios
eventuais e de transferéncia de renda, visando
cumprir os direitos assegurados nas legislacdes
do SUAS e superar as situagdes de
vulnerabilidade e risco social dos individuos.

2. | Conferéncia Municipal de 2021: Garantir recursos financeiros para pagamento de
Assisténcia Social 2022-2025 Auxilio Emergencial Municipal e Aluguel Social
para casos de Violéncia doméstica contra a
Mulher, ou demais segmentos.

3. | Conferéncia Municipal de 2021: Implementar sistema operacional para que 0s
Assisténcia Social 2022-2025 equipamentos possam registrar as concessdes de
beneficios eventuais gerando formularios de
recebimento, relatorios, e, outros instrumentais,
além de padronizar o controle de beneficios e
criar histdricos individuais e familiares,
utilizando estratégias para reconhecimento e
localizagéo das vulnerabilidades, bem como
implementacdo da vigilancia socioassistencial no
municipio para identificar as demandas e
encaminhar para a rede socioassistencial.

4. | Conferéncia Municipal de 2021: Incentivar, promover, recrutar e capacitar familia
Assisténcia Social 2022-2025 acolhedora, no intuito de suprir as demandas de
destituigdo familiar seja proviséria ou definitiva.

5. | Conferéncia Municipal de 2021: Criar lei que regulamenta Auxilio Emergencial
Assisténcia Social 2022-2025 municipal (valor revisado anualmente para que o

repasse por pessoa coincida com o valor per
capta), para atendimento com beneficios
eventuais aos usudrios atingidos de alguma forma
por situacBes de calamidade publica, como
pandemia, vendavais, enchentes, moradias
destruidas pelo fogo, ou outros, conforme
avaliacéo técnica.

6. | Conferéncia Municipal de 2021: Realizar Chamamento de concurso publico para
Assisténcia Social 2022-2025 contratacdo de profissionais, técnicos de
referéncia, orientadores sociais, oficineiros e os
demais que se fizerem necessarios para
atendimento nos equipamentos e descentralizado
em territdrio indigena com vistas a amenizar o0s
impactos das expressdes da questédo social
presente nas diversas comunidades.

7. | Conferéncia Municipal de 2021: Fortalecer, divulgar, fomentar a atuacéo da
Assisténcia Social 2022-2025 politica de assisténcia social para a redugao de
desigualdades e promocdo do acesso aos direitos,
por meio da divulgacdo, sensibilizacdo e
articulacdo com outras politicas publicas e setores
privados.
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8. | Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

2021:
2022-2025

Disponibilizar orcamento para estrutura fisica
dentro dos padrdes de qualidade, as edificacbes
do CRAS, CREAS, SMAS e Lar do ldoso.

9. | Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

10. Conferéncia Municipal de

2021:
2022-2025

Ampliar o nimero vagas no quadro de
funcionarios publicos municipais efetivos e
disponibilizar recursos financeiros para
realizagdo de concurso publico municipal,
investindo nas equipes de trabalhadores do
SUAS, conforme a Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos (NOB/RH) e tendo em vista
0s servicos socioassistenciais tipificados, com
objetivo de melhoria na qualidade do
atendimento aos usuarios e fortalecimento de
vinculos, além de condicdes de trabalho das
equipes do SUAS evitando a rotatividade de
profissionais.

11. Conferéncia Municipal dos

Assisténcia Social

2021:
2022-2025

Garantir a capacitacdo presencial (qual a
finalidade do Conselho/papel e 0 que faz os
conselheiros), divulgar a importancia dos
conselheiros (em especial os representantes dos
usuarios) do CMAS - Conselho Municipal da
Assisténcia Social, por meio de informacéo na
midia local, redes sociais, pagina da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SMAS, entre
outros.

Direitos da Crianca e do
Adolescente

2018:
2022-2025

Fortalecer as campanhas do disque 100/181 e

mobilizacdo continua a popula¢do sobre a
realizacdo de dendncia que envolvem situacfes
de risco e violéncia contra crianga e adolescente.

12. Plano Municipal dos

Direitos da Pessoa ldosa

2018
2022-2025

Sensibilizar e mobilizar a populacéo e gestores
do municipio sobre a temética da violéncia contra
idosos e a garantia de direitos. Qualificar os
servicos de protecdo, promocéo e prevencdo de
violacdes de direitos, contra idosos.

14.

13. Plano Municipal dos

Direitos da Crianga e do
Adolescente

2016
2022-2025

Realizar de forma integral, atendimento a todas
as situacdes de violagdo de direitos, por meio de
acolhida; escuta qualificada; orientaco;
informacdo; acompanhamento; visitas
domiciliares/busca ativa; reunides e trabalho com
grupos.

15.

PPA

2021
2022-2025

Reequipar a secretaria de assisténcia social, bem
como 0s equipamentos: CRAS,
CREAS, Centro de Convivéncia, Instituicdo de
acolhimento, CMAS, Conselhos de
Direitos, com materiais permanentes necessarios

para qualificar o atendimento.

PPA

2021
2022-2025

Promover a acolhida, escuta social,
desenvolvimento do convivio grupal e social;
desenvolver atividades ocupacionais com os
residentes acolhidos. Propiciar vivencias que
valorizem as experiéncias e que estimuleme
potencializem a condicéo de escolher e decidir,
contribuindo para o desenvolvimento de

autonomia e protagonismo social dos idosos;

disponibilizar alimentacéo, higienizacdo e
recursos humanos para atender as necessidades
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da pessoa idosa acolhida na ILPI.

16. PPA 2021
2022-2025

Intensificar a divulgacdo dos servicos e
programas; realizar busca ativa; promover a
acolhida, informagdo e orientacéo,
insercdo em servicos de assisténcia social;
encaminhamento a outras politicas
setoriais; promog&o de acesso a renda, autonomia
e fortalecimento de vinculos
comunitarios e familiares; acompanhamento
sociofamiliar; cadastramento,
atualizacdo cadastral e acompanhamento de
condicionalidades do Programa Bolsa
Familia.

17. PPA 2021
2022-2025

Oferecer apoio, orientagdo psicossocial e
sociojuridico e acolhimento a familias,
com um, ou mais de seus membros em situagao
de ameaca ou violacdo de direitos.

18. PPA 2021
2022-2025

Realizar acompanhamento social a adolescentes
durante o cumprimento de medida socioeducativa
de liberdade assistida e de Prestagdo de servico a

comunidade.

19. PPA 2021
2022-2025

Desenvolver ac6es de prevencdo de situacGes de
risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des e o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios, com
usudrios e familias que se encontram em situacéo
de vulnerabilidade e risco.

20. PPA 2021
2022-2025

Garantir a execugdo dos equipamentos, servicos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

21. PPA 2021
2022-2025

Atender de forma humanizada e especializadas as
criancas e adolescentes, familias e
especificamente os autores de violagdo de direitos
e prevenir a rivitimizacao ou reincidéncia da
violéncia.
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CORRESPONDENTES

PARA SUA

A Protecdo Social Bésica (PSB) desenvolve no municipio de Diamante D’Oeste por
meio do CRAS, acles de carater preventivo, protetivo e proativo, através dos servicos,
programas e projetos, ja destacado como os principais: Servigo de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
para criangas de 06 anos a adolescentes de 17 anos e idosos a partir de 60 anos.

PROTECAO SOCIAL BASICA

OBJETIVO ESPECIFICO META PRAZO INDICADOR
1. Retomar 100% os trabalhos
coletivos que estavam
paralisados devido a| 2022-2023
pandemia, com as familias ou
individuos.

2. Atender de forma integral Percentual de familias ou
Criar mecanismos que todos os  familiares e individuos acompanhados
garantam o fortalecimento | individuos que necessitarem, pela Rede de Protecéo Social
dos vinculos afetivos por meio de acolhida; Basica.
familiares, sociais e encaminhamentos para demais Fonte: RMA, Censo SUAS,
comunitarios. politicas setoriais e servigos 2025 SISC.
socioassistenciais.
3.Aumentar a taxa de
situacbes  prioritdrias  no
SCFV, para diminuir as
situacdes de vulnerabilidade e
risco social.
Acoes 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Responsavel | Parcerias Fonte de
Recursos

1. Insercdo/reinsercdo de | X X X X CRAS SME e SMS FMAS

familias e individuos em

acompanhamento.

2. Realizar apresentagcBes do | X X X X CRAS SME FMAS

publico que participa de

oficinas e proporcionar

momentos de cultura e lazer

para o publico da politica de

Assisténcia Social e outros.

3. Promover espagos para | X X X X CRAS FMAS

troca de  experiéncias;

identificar suas demandas e

potencialidades dentro da

perspectiva familiar.

4.Incluir publico prioritério, | X X X X CRAS SMAS FMAS

junto  ao  Servico de

Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos

(SCFV).

OBJETIVO ESPECIFICO META PRAZO INDICADOR
1.Atingir maior numero de Percentual de familias ou
familias em acompanhamento individuos atendidos com
e com oportunidades de 2025 Beneficios Eventuais

Prevenir situagdes de risco
social e pessoal, por meio do

capacitacdo e/ou qualificacdo
profissional.

regulamentados e pessoas
capacitadas/qualificadas
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desenvolvimento de
potencialidades e aquisigdes.

2.Atender 100% da demanda
avaliada, para concessdo de
Beneficio Eventual.

com cursos ofertados.
Fonte: RMA, Censo SUAS,
Sistema de
Acompanhamento das
Familias/SEJUF.

Acdes 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Responsavel Parcerias Fonte de
Recursos
1.Priorizar cursos e vagas de | X X X X CRAS SENAC FMAS
cursos, ao publico do SENAR
Programa Nossa Gente e CREAS
Bolsa Familia/Auxilio
Brasil, PAEFI e PAIF,
adolescentes ou jovens que
estdo ou estiveram
cumprindo medidas
socioeducativas de LA ou
PSC.
2.Disponibilizar recurso | X X X X SMAS- FMAS
material ou financeiro para CRAS
demanda de
vulnerabilidades
temporarias, por meio de
beneficios  eventuais  as
familias e/ou individuos.
3.Fortalecer o acesso a| X X X X CRAS SESAI FMAS
Prote¢do Social aos povos FUNAI
indigenas.
4.Coordenar e sistematizar | X X X X CRAS SEJUF FMAS
dados do Programa Familia
Paranaense/Nossa Gente
Parand, com alimentagdo do
sistema,  priorizacdo e
insercdo de novas familias.
OBJETIVO ESPECIFICO META PRAZO INDICADOR
1.Diminuir o indice das Percentual de familias
familias em descumprimento incluidas no CadUnico e
das condicionalidades do PBF. com base de dados e menor
2.Incluir maior namero de indice de descumprimento
familias (re)cadastradas ou de condicionalidades.
com dados atualizados ao Fonte: Folha de Pagamento
menos uma vez a0 ano no de Beneficiarios, SIGPBF,
CadUnico. Sistema de
Ampliar a promocéo, defesa 2025 Acompanhamento de
e garantia de direitos. Familias - SEJUF.
3.Alcancar a implementacdo e Percentual de PCD e idosos
execucao de Servicos atendidos.
sociassistenciais, para atender Fonte: CadUnico.
as pessoas com deficiéncia e
idosos e aumentar a taxa de
acompanhamento dos
membros  beneficidrios de
BPC.
Acoes 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Responsavel | Parcerias Fonte de
Recursos
1.Estabelecer discussdes | X X X X CRAS FMAS
reflexivas entre os usuérios e
viabilizar o0 acesso a
informacéo.
2.Conhecer a realidade | X X X X CRAS FMAS
social dos usuarios através
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de busca ativa,
(re)/cadastramento

domiciliar ~ ou realizar
encaminhamentos para

inclusdo no Cadastro Unico
para programas sociais, ou
atualizacdo de dados
cadastrais,  principalmente
para familias compostas por

pessoa com deficiéncia,
idosos com BPC e
indigenas.
3.Acompanhar e assessorar | X X X X CRAS INSS FMAS
as acdes complementares do
BPC, junto aos usudrios,
bem como, acesso ao
Cadastro  Unico  para
Programas Sociais; e
promover articulagdo com
INSS, sobre as ac0es,
servicos,  programas e
projetos.
6.2 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
OBJETIVO ESPECIFICO META PRAZO INDICADOR
1.Realizar anualmente a
Aprimorar a prestacdo de campanha de enfrentamento
servicos especializados e ao abuso e exploracédo sexual Percentual de violacdo de
continuados as familias e de criancas e adolescentes. 2025 direitos.
individuos em situagdo de | 2.Diminuir os indices de Fonte: RMA, Censo SUAS.
risco pessoal e social ou violéncia.
violacdo de direitos. 3.Diminuir acolhimento
institucional.
Acoes 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Responsavel Parcerias Fonte de
Recursos
1. Articular atividades | X X X X CREAS SME FMAS
prestadas as familias nos SMS
demais Servicos CMDCA
socioassistenciais, nas CMDPI
demais politicas publicas CMAS
setoriais e drgdos do Sistema Conselho
de Garantia de Direitos. Tutelar
2. Atender todas formas de | X X X X CREAS SME FMAS
violagéo de direitos SMAS SMS

decorrentes de
discriminagbes, como por
exemplo, orientacdo sexual,
raca/etnia; a negligéncia
familiar; dentre outras, que
possam porventura provocar
danos e agravos na condicao
de vida familiar - com a
realizacdo de intervencdes
principalmente  junto  as
familias que tenham
pessoas com deficiéncia,
criangas e idosos que
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tenham algum grau de
dependéncia.

3. Fomentar a integralidade
dos servicos
socioassistenciais voltados a
prevencédo da
institucionalizacéo de
pessoas com deficiéncia e
idosos, bem como promover
a inclusdo social dos
mesmos.

CREAS

SMAS FMAS

3.Incluir prioritariamente as
familias em situacdo de
violéncia nos programas e
redes de protecao;
acompanhar publico
através de atividades
socioeducativas; produzir e
realizar palestras, e oficinas
adaptas aos  diferentes
publicos e realidades.

este

CREAS
SMAS

FMAS

4.Acompanhar adolescentes
e jovens em cumprimento de
medidas socioeducativas em
meio  aberto, realizando
encaminhamentos aos locais
para a prestacdo de servigos
a comunidade, bem como
atividades socioeducativas,
dentro das conformidades
que favorecam seu
desenvolvimento pessoal e
social.

CREAS

MP FMAS
SMAS
SME
SMS

6.3 GESTAO DAS SUAS

OBJETIVO ESPECIFICO

META

PRAZO

INDICADOR

Promover a organizagdo de
Servigos, programas e
projetos socioassistenciais
qualificados, com previsdo
de recursos humanos,
financeiros e materiais,
oriundos das trés esferas de
governo, para execucdo da
politica de Assisténcia
Social.

1.Efetivar 100% de equipes
técnicas.

2.0ferecer melhores
condicBes de estrutura fisica
para os equipamentos CRAS
e CREAS, SMAS e Lar do
Idoso.

2025

Percentual de equipe de
referéncia completa e
qualificada e equipamentos
adequados a oferta dos
Servicos.

Fonte: Censo SUAS,
CADSUAS.

Acdes

2022 | 2023 | 2024 | 2025

Responsavel

Fonte de
Recursos

Parcerias

1. Incentivar a realizacdo de
Concurso Publico municipal,
para a composicdo de
funcionarios publicos
efetivos a SMAS.

SMAS

Prefeitura FMAS

Municipal.

2. Alimentar o sistema e
manter atualizados dados
cadastrais dos profissionais
do SUAS, conselheiros e
equipamentos.

SMAS

FMAS




Estado do Parana
MUNICIPIO DE
DIAVIANTE D'OESTE

CNPJ 77.817.476/0001-449

==

Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

3.Viabilizar recursos | X X X X SMAS Prefeitura FMAS

financeiros para custear a Municipal,

capacitacdo/qualificacdo FEAS,

permanente dos FNAS

trabalhadores da Casa do

Idoso, CREAS, CRAS,

Orgéo Gestor, conselheiros

de direitos e setorial.

4.Possibilitar 0 X X X X SMAS Prefeitura FMAS

cofinanciamento para Municipal,

construir, ampliar e equipar, FEAS,

visando adequar e aprimorar FNAS

0S equipamentos

socioassistenciais e as

atividades dos servicos.

5.Mudar o CREAS para X SMAS FMAS

novas instalagbes, apos CREAS

melhorias na  estrutura

fisica, com espago fisico

readaptado, que comporte

salas para toda a equipe e

USUArios.

OBJETIVO ESPECIFICO META PRAZO INDICADOR
1.Aumentar a participacdo Percentual de rede
dos membros das formalizada e em
ComissGes, Comités e funcionamento e reunides

Promover o funcionamento | Instancia de Controle Social. efetivadas.
da rede intersetorial. 2.Garantir que 100% da rede 2023 Fonte: Sistema de
intersetorial municipal do Acompanhamento das
Programa Nossa Gente Familias/SEJUF, Plano
esteja formalizada e em Intersetorial do Programa
funcionamento. Bolsa Familia/Nossa Gente.
Acoes 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Responséavel Parcerias Fonte de
Recursos
1.Desenvolver trabalho X X X X SMAS CRAS, FMAS
articulado entre a rede de CREAS, SMS,
atendimento (Assisténcia SME,SMAG

Social, Saude, Educagdo,

Agricultura, outros), com a

realizacdo  de  reunifes

mensais,  bimestrais ou

trimestrais entre 0S

componentes de cada é&rea

ou com o publico da politica

de Assisténcia Social.

2.Promover encontros | X X X X SMAS Prefeitura FMAS

periodicos, através dos Municipal,

Comités Local e Municipal SMS

0 Programa Nossa Gente e SME

acompanhar seu SMA

funcionamento. SMAG

6.4 CONTROLE SOCIAL
OBJETIVO ESPECIFICO META PRAZO INDICADOR
Viabilizar participacdo 1.Realizar capacitacéo 2025 Percentual de capacitacbes

democratica das instancias
de controle social, na
elaboracdo da politica de

anualmente e manter
aperfeicoados 0s membros
que atuam junto  aos

ofertadas.
Fonte: Censo SUAS.
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atendimento. Conselhos, Comités e
Comissdes.
Acdes 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Responsavel Parcerias Fonte de
Recursos

1.Auxiliar no  processo X SMAS CMDCA FMAS
eleitoral para  Conselho
Tutelar.
2.Apoiar com  suporte | X X X X SMAS FMAS

técnico e administrativo, 0s
Conselhos de Direitos e
setorial.

3.Qualificar X X X X SMAS FMAS
permanentemente
trabalhadores, gestores e
conselheiros.

4.Implantar, acompanhar e | X X X X SMAS FMAS
monitorar 0 PMAS. CMAS
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7. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Os resultados e impactos esperados se resumem em:
e acompanhar a aplicabilidade dos recursos financeiros das trés esferas de governo;

e ampliar a informacédo e o conhecimento aos Usuarios;

o aperfeicoar o atendimento a politica de Assisténcia Social;

e contribuir para a quebra de preconceitos;

e contribuir para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
usuarios;

¢ diminuicdo do indice de violéncia e a reconstitui¢do do vinculo familiar;

o divulgar agdes aos conselhos a cada quadrimestre, semestre ou ano;

o eficécia e eficiéncia das ac0es;

e estimular o exercicio da cidadania e incluséo na vida social dos usuérios;

e estrutura fisica e material dos espacos fisicos adequados a demanda;

o fomentar a promocdo dos usuarios com o0 acesso a bens e servi¢os na politica de
Assisténcia Social e nas demais politicas publicas;

o fortalecer o controle social,

o fortalecer os vinculos rompidos e estimular a ressocializa¢&o;

e garantir equipe técnica conforme a NOB-RH para cada 6rgdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

e implementar a divulgacdo dos servigos aprimorando as estratégias para
divulgacéo das acoes;

e maior identificacdo da demanda a ser atendida;

e maior integracdo entre CRAS e CREAS e interlocugcdo com as demais politicas
setoriais;

maior qualidade no atendimento;
melhorias no atendimento;
participacdo satisfatdria de usuarios as atividades/a¢des propostas;
preservar a integridade dos usudrios, trabalhadores e patrimonio publico;
prevenir a ocorréncia de situacdes de risco, excluséo e isolamento social,
prevenir situacdes de risco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicoes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

e promover 0 acesso dos usuarios aos direitos e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida;

e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias dos servicos e fortalecer a
funcgéo protetiva das mesmas;

e prover atendimento justo e igualitario a quem necessitar da Politica de Assisténcia
Social, principalmente no que tange ao acesso aos beneficios, programas e servigos ofertados
no CRAS;

¢ sensibilizacdo quanto aos servicgos ofertados pela politica de atendimento;

e sensibilizar o usuario e a populacdo em geral quanto aos seus direitos e deveres,
para com a familia e a sociedade;

e superar a linha da pobreza e extrema pobreza através do acesso digno e coerente
aos direitos sociais de cada demanda;

e suprir as necessidades emergenciais com disponibilidade de beneficios eventuais;

o valorizacdo profissional e satisfacdo dos trabalhadores do SUAS, e diminuicdo da
rotatividade de profissionais.
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8. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS, FINANCEIROS DISPONIVEIS E/OU
NECESSARIOS

8.1RECURSOS MATERIAIS

Com todo os recursos materiais ja existentes, observa-se a necessidade de maior
espaco fisico para 0 CRAS, CREAS, e espaco fisico especifico aos Conselhos; material
didatico e audiovisual; folders informativos; materiais de construcdo para ampliacéo, reforma
ou construcao de equipamentos.

8.2 RECURSOS HUMANOS

Vale ressaltar que as equipes de referéncia das unidades nao estéo conforme previsao
da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), e pretende-se efetiva-las.

TABELA 03 A
DOS SERVIDORES DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

VINCULO INSTITUCIONAL

FEDIC D) Celetista = Comissionado(a) Efetivo(a) = Terceirizado(a) oAk
ADMINISTRATIVO 3 3
ADVOGADA 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 1 1 2
COORDENADORA 1 14 2
CUIDADOR(A) P 2 4
MOTORISTA 2 2
PSICOLOGA 1 1 2
SECRETARIA 1
SERVICOS GERAIS 7 7
VIGIA 2 2
TOTAL 2 2 19 3 26

FONTE: CADSUAS/MDS, dezembro de 2021.

Para seguir a previsdo da NOB-RH/SUAS, como prioridade indica-se a necessidade
da efetivacdo de alguns cargos, por meio de concurso publico, como 2 assistentes sociais: 1
para 0 CRAS e outra para 0 CREAS, pois ha algum tempo a mesma assistente social celetista,
vem compartilhando carga horaria em ambos os equipamentos; 3 psicologos(as): 1 para 0
CRAS, 1 para 0 CREAS e 1 para a alta complexidade, pois a psicologa celetista, divide a
carga horaria entre CRAS e CREAS e a segunda é terceirizada para atender o acolhimento
institucional; ainda a efetivagdo de 2 educadores sociais para 0 CREAS; 1 Secretério(a)
Executivo (a) exclusivo(a) aos Conselhos de Direitos e setorial, visto que ¢ a técnica do Orgéo
Gestor quem auxilia nesse processo.

Além das equipes de referéncia de cada 6rgdo, incluem-se palestrantes e profissionais
de &reas afins, oficineiros, profissionais da area da saude e da educacdo, para atendimento da
demanda.

14 Esta em acumulo de fungéo.
15 Estdo capacitadas para o cargo, mas em desvio da real funcéo.
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8.3 RECURSOS FINANCEIROS®

Unido Unido Unido Unido
R$/2022 R$/2023 R$/2024 R$/2025
Protecdo Social R$185.460,00 R$185.460,00 R$185.460,00 R$185.460,00
Bésica
Protecdo Social R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 R$ 18.000,00
Especial
Gestdo do SUAS R$20.000,00 R$520.000,00 R$520.000,00 R$20.000,00
Controle Social R$600,00 R$600,00 R$600,00 R$600,00
Estado Estado Estado Estado
R$/2022 R$/2023 R$/2024 R$/2025
Protecdo Social R$ 80.000 R$ R$ R$
Bésica
Gestdo do SUAS R$75.0000,00 R$75.0000,00 R$75.0000,00 R$75.0000,00
Controle Social R$300,00 R$300,00 R$300,00 R$300,00
Municipio Municipio Municipio Municipio
R$/2022 R$/2023 R$/2024 R$/2025
Protecdo Social R$ 197.000,00 R$ 197.000,00 R$ 197.000,00 R$ 197.000,00
Bésica
Protecao Social R$ 304.000,00 R$ 304.000,00 R$ 304.000,00 R$ 304.000,00
Especial
Gestéo do SUAS R$898.000,00 R$982.000,00 R$998.000,00 R$898.000,00
Beneficios Eventuais R$ 43.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00
Controle Social R$30.000,00 R$30.000,00 R$30.000,00 R$30.000,00

6 \/alores extraidos do PPA 2022/2025.
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9 INDICADORES DE MONITORAMENTO DE AVALIACAO

Como indicadores de monitoramento e avaliacdo ressalta-se fomentar a participacdo
e fiscalizacdo dos conselhos de direitos e setorial, no que diz respeito ao acompanhamento das
despesas orcamentarias, quantitativo de demandas e usuarios, ou seja, acompanhar
sistematicamente as acdes, metas e resultados apresentados e deliberados pelos conselhos,
neste Plano Municipal; avaliar com usuérios da politica de Assisténcia Social atendimentos
prestados; divulgar as agdes para os conselhos e sociedade civil; alimentar mensalmente os
sistemas e avaliacdes disponibilizados pelo Ministério da Cidadania.
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CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de 2022-2025, apés apreciado, foi aprovado pelo CMAS, pela
guantidade de informacgfes pertinentes. Contudo, observou-se que, necessita-se de um
trabalho constante de mapeamento dos casos e de acompanhamento das familias ou
individuos, que se encontram em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, desenvolvendo
acOes preventivas, além do atendimento adequado e qualificado, com a sensibilizacdo das
pessoas sobre a importancia de se efetivar a garantia de direitos; e visibilidade dos gestores
publicos para integralidade da politica com o aprimoramento da gestao.

E importante ressaltar que o enfrentamento das situacdes de risco pessoal e social,
por violacdo de direitos, ndo compete unicamente a politica de assisténcia social, mas, sua
complexidade exige a articulagdo e o desenvolvimento de agfes complementares com outras
politicas sociais e 6rgaos de defesa de direitos, para proporcionar protecao integral as familias
e aos individuos, priorizando ag¢Ges de prevencao.
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APROVACAO DO CMAS

Parecer do CMAS: Tendo em vista a apreciacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social
(PMAS) referente ao ano de 2022 a 2025, o Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) deu parecer favoravel, com objetivo de consolidar a Politica de Assisténcia Social do
municipio, qualificando o atendimento a efetivacao de direitos socioassistenciais aos usuarios.

Data da reunido: 29/12/2021
Atan°: 110/2021
Resolugéo n°: 14/2021

Diamante D’Oeste, 29 de dezembro de 2021.

CAMILA FABIANE D. DA SILVA LUCIANE MACALI
PRESIDENTE DO CMAS SECRETARIA MUNICIPAL DE AS. SOCIAL

GUILHERME PIVATTO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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